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ОтчетутвержденприказомдиректораМБОУ ДО г. Иркутска«СШ N2 4» ЛГУ38 от 17.04.2025 г.

Отчет о проведениисамообследования
муниципального бюджетногообразовательногоучреждения

дополнительногообразованиягородаИркутска
«Спортивнаяшкола N2 4»

с 01 января 2024 года по 31 декабря2024 года

СамообследованиеМIБОУ ДО г. Иркутска N9 4» проводилосьв
соответствии с пунктомЗ части 2 статьи 29 Федеральногозакона от 29.12.2012г. N9

273-ФЗ «Об образованиив РоссийскойФедерации», приказамиМинистерства
образованияи наукиРоссийскойФедерацииN9 462 от 14.06.2013г. «Обутверждении
Порядкапроведениясамообследованияобразовательнойорганизации»и -М2 1324 от
10.12.2013г. «Об утверждении показателей деятельности образовательной
организации, подлежащейсамообследованию».
Целямипроведениясамообследованияявляются:

обеспечение доступности и открытости информациио деятельности

учреждения;
подготовка отчета о результатахсамообследования.

1. ОбразовательнаяДеятельность
LL Общаяхарактеристика
Муниципальноебюджетноеобразовательноеучреждениедополнительного
образованиягородаИркутска«Сг1ортивнаяпжола N9 4» (МБОУ ДО г. Иркутска«СШ
лг9 4») была открыта в 1959 году как Детско-юношескаяспортивнаятпкола
ЛенинскогоРайОН() г. Иркутска(ДТОСШ ЛенинскогоРайОНО г. Иркутска).
Сведенияо переименованииучреждения:
-В 1998 годуДетско-юношескаяспортивнаяшкола Ленинского г.Иркутска
распоряжениеммэраг.Иркутскаот 30.03.1998г. N9 03 1-02-244/8 былапереименована
в Муниципальноеучреждениедополнительного образования«Детско-юношеская
СПОРТИВНаяпжола N2 4» ДепартаментаОбразованияадминистрацииг. Иркутска.
-В 2002 годуМуниципальноеучреждениедополнительного образования«Детско-
юношеская спортивнаяшкола лг2 4» ДепартаментаОбразованияадминистрацииг.

Иркутскапереименована в Муниципальноеобразовательноеучреждение
дополнительногообразованиядетей«Детско-юношсскаяспортивнаяпжола N9 4» г.

Иркутска(Решение Регистрационнойпалаты администрацииг. Иркутска0619-
ипр от 19.08.2002г.).

-В 2011 году Муниципальноеобразовательноеучреждениедополнителыюго
образованиядетей «Детско-юношпескаяспортивнаяшкола лг2 4» г. Иркутска
переименованав Муниципальноебюджетноеобразовательноеучреждение
дополнитејњногообразованиядетей«Детско-юношескаяспортивнаяшкола N9 г.

Иркутска(Распоряжение мэраг. Иркутскаот 24.06.2011 г. N9 504-02-3228/11).

-В 2015 году Муниципальноебюджетноеобразовательноеучреждение
дополнительного образованиядетей спортивнаяшкола N9 г.

Иркутскапереименована в Муниципальноебюджетноеобразовательное
учреждениедополнительного образованиягорода Иркутска«Детско-юношеская
спортивнаяшкола N9 4» (Приказ заместителя председателя начальника

по социальнойполитике и культуредепартаментаобравованиякомитета

администрацииг. Иркутскаот 10.08.2015г. лг9 214-08-1212-l/15).



-28.04.2023 года Муниципальноебюджетноеобразовательноеучреждение
дополнительного образованиягородаИркутска спортивная
ижола N9 переименованав Муниципальноебюджетноеобразовательноеучреждениедополнительного образованиягородаИркутска«Спортивнаяшкола ЛГУ)

4>> (Г[риказ начальника департаментаобразованиякомитета по социальнойполитике
и культуреадминистрациигородаИркутскаот 28.04.2023 года N9 214-08-278/23.

С 1981 года МБОУ ДО г. Иркутска«СШ лг9 4» (далее — Школа) руководит
директорЛюбимовАнатолийЛеонидович.

В 2014 году РаспоряжениемКомитета по управлению имуществом
Администрацииг. Иркутскаот 27.11.2014г.N2 504-02-2508/14Школебылопереданов оперативноеуправлениеадминистративноепометцение на 1 -ом этаже жилого
пятиэтажного дома по адресу:улица Баумана, дом. 222 кв. 61 плопщадью 87,7 кв.
метров.В 2015 году после капитального ремонта учреждениенаходится по
указанномуадресу.Структурныхподразделений«СШ не имеет.
Свидетельствао государственнойрегистрацииучреждения:

О государственнойрегистрацииправаот 30 марта2015 года; загшсь
регистрации М) 38-38/001-38/001/044/2015-2063/1, регистрирующийорган
УправлениеФедеральнойслужбыгосударственнойрегистрации, кадастра и
картотрафиипо Иркутскойобласти(кадастровый номер:38:36:000005:22908);

О постановке на учетРоссийскойорганизациив налоговом органепо местуеё
нахождения на территорииРоссийскойФедерации.Серия38 лг9 003756122, УПАН
юридическоголица 3810024372, КПП 38 1001001 , поставлена на учетв соответствиис Налоговымкодексом РоссийскойФедерации15 апреля 1998 года;

О государственнойрегистрации:регистрационныйномер()6 19,
серияИРП,

дата выдачи 07.04.1998 года.

1.2.Организационно-правовоеобеспечениеДеятельности
Школаимеет лицензито на правоосуществленияобразовательнойдеятельности

по дополнительным образователытымпрограммам физкультурно-спортивнойнаправленности«Баскетбол»и «Волейбол»(регистрационный номер10915; серия38J101 0006004; дата выдачи 12.05.2020 года•, срокдействиянастоящейлицензиибессрочно); МинистерствомобразованияИркутскойобластиШкола внесена в

реестрлицензийпод регистрационнымномером ЛОЗ5-()1220-З8/0022728З от
07.06.2023 года.

В своей деятельности Школа руководствуется:КонституциейРоссийской
Федерации,Федеральнымзаконом от 29.12.2012г. -N9 273-ФЗ «Об образованиив
РоссийскойФедерации», федеральнымизаконами, указами и распоряжениями
ПрезидентаРоссийской Федерации, постановлениями и распоряжениями
ПравительстваРоссийскойФедерации,решениямиорганауправленияобразованием,
Уставомучреждения, разработаннымна их основе и утвержденнымУчредителем.Устав учреждения согласован в Комитете по управлению муниципальным
имуществомадминистрациигородаИркутска28.04.2023 года (Приказ заместителя
председателякомитета — начальника имущественногодепартаменталг9 545-08-
497/23 от 28.04.2023 года), зарегистрированв МежрайоннойИФНС Россиилг2 17 по
Иркутскойобласти12 мая 2023 года.

В ПЈколеразработаныи утвержденыв соответствии с действуютцимзаконодательством локальные нормативныеакты, которыеявляются неотъемлемой
частью Уставаучреждения:



Локальныеакты организационно-распорядительиогохарактера:
ПриказыдиректораШколы по:

-личномусоставу(срок хранения75 лет);
-основнойдеятельности;
-по движению учащихся;
-распоряжепия(приказы) директораШколы;
-протоколызаседанийобщегособраниятрудовогоколлектива, педагогического и

тренерскихсоветов, собранийродительскогокомитета и т.д.
Порядокорганизациии ведения делопроизводстваосуществляетсяв
соответствии с утвержденнойноменклатуройдел для Школы.

JIOkWlbllt,W акты, регламентирующиеДеятельность органов
самоуправленияШколы:
-Г1оложение обобщемсобраниитрудовој() коллектива;
-Појюжениео педатогическом совете;
-Положениео тренерскомсовете;
-Положениео родительскомкомитете ГПколы;
-Положениео методическом совете;
-Г1оложение о самообследованииМБ()У ДО г. Иркутска«СШ ЛГУ4»;
-1 [оложение об организации работыуполномоченного лица по охране труда
трудовогоколлектива;
-1Јоложсние о порядкепроведенияинструктажейпо охранетрудас руководителями,
работникамии учащимисяГПколы;
-Г[оложепие о разработкеи утверждении рабочихпрограммпедагогическими
работникамиШколы.

Локальныеакты, регламентирующиеотношенияучрежденияс

работникамиШколы:
-1Лравилавнутреннеготрудовогораспорядка;
-ПЈтатноерасписание;
-Трудовыедоговорыс работниками;
-Должностныеинструкцииработников;
-Инструкгщипо охранетрудадля работников;
-Положениео внутришкольномконтроле;
-Положениео порядкеаггестации педагогических работников;
-Ноложениео работетренеров-преподавателейнад темами самообразования;
-Ноложениео комиссии по противодействиюкоррупции в «СШ N9 4»;
-Положениео комиссии по трудовымспорам.

Локальныеакты, регламентирующиевопросыорганизации
образовательногопроцесса:
-Дополнительныеобщеразвивающиепрограммы по культивируемымигровым
видам спорта«баскетбол»и «волейбол»;
-Учебный план;
-Рабочиепрограммы;
-Календарныеучебныеграфики;
-Расписаниезанятий;
-ГЈравилаповедения учащихся;
-Положсниео промежуточнойи итоговойаттестации учащихся;
-К0ЈјлективньтЙ договор;



-Положениео правилах приема, переводаи отчисления учащихсяв МБОУ ДО г.

Иркутска 4»;
-Положениео защите персональныхданных учащихсяи работниковШколы;
-Положениео правилахоформлениявозникновения, изменения и прекращения
образовательныхотношений между МБОУ ДО г. Иркутска«СШ лг2 4» и (или)

родителями(законными представителями) несовершеннолетнихучащихся;
-Инструкциипо технике безопасностидля учащихся.

Локальныеакты, регламентирующиеадминистративнуюи финансово-
хозяйственнуюДеятельностьШколы:
-Хозяйственныедоговоры;
-Положениео комиссии по охранетруда;
-Договорыо сотрудничествес различнымиучреждениямии организациями;
-ГЈоложепиеобоплате труда и стимулирующих (премиальных) выплатах.
1.3. СодержаниеобразовательнойДеятельности
Выборосновных направленийдеятельности Школы определённаличием

необходимыхусјювийдля их реализации:магериально-техническойбазы, кадрового
потенциала, а также осушцествляетсяс учетомзапросовдетей, родителей(законных
представителей) и других социально-куњтурныхучреждений, расположенныхв
городеИркутске, направленныхна осуществлениеуставнойцели, задач, развитие
мотивации личности ребенкак познанию и творчеству, создание благоприятных
условийдля мировоззренческойкультуры и навыков созидательного труда,
творческойиндивидуальности, привитиелюбвик физическойкультуреи спорту,
выявление и поддержканаиболееодаренныхи талантливыхдетей.

Школа проводитучебно-тренировочнуюи воспитательнуюработус детьми
всех округовгородаИркутскаот 8 до 18-летнего возраста.Приёмдетейв Школу
ведётсяна основании медицинских заключений (справок). Формированиеучебных
групп по реализациидополнительных образовательныхпрограммпо баскетболуи

волейболупроизводится в заявительном порядке от родителей(законных
представителей), когорыев обязательномпорядкезнакомятся с Уставом, лицензией
на правоведения образовательнойдеятельности, Правиламиприёма, переводаи
отчисления учапщхся.

Учебный год в Школе начинается 01 сентября.В том случае, если это число
приходитсяна выходной, то учебныйгод начинается в первый, следующийза ним,
рабочийдень и заканчивается 31 августа.Запись в учебныегруппы проводитсяв
сентябре-октябре.Зачислениеоформляетсяприказомдиректора, где указывается
объединение(группа), в которое принят учатцийся.В ГГ1коле разрешается
проведениедополнительных учебныхзанятийпосле этойдаты, если этого требует
образовательнаяпрограмма.

С 01 июня по 31 августаШкола по приказудиректорапереходитна летний
режимработы,включаюпдийв себя:

•

проведениеучебно-тренировочныхзанятийпо специалыюмурасписанию;
• проведениелетнейоздоровительнойкомпании;

ПОДГОТОВКУспортивных залов к новомуучебномугоду.
Учебно-тренировочныесборы— наиболеераспространеннаяформаорганизации

летнего спортивно-оздоровительногосезона с учащимися. Проведениелетней
оздоровительнойкомпании позволяст:

создать условия и определитьнаправления, позволяющие подросткам
обеспечитьсвои потребности,иметьустойчивыйсоциальныйстатус;



проводитьпрофориентациюсредиучащихсяна профессиифизкультурно-
спортивнойнаправленности;

пропагандироватьидеи здоровогообразажизни, развитияфизических
высококвалифицированныхбаскетболистов инавыков, подготавливать

волейболистовдолясборныхкоманд города, области, страны;
воспитывать социально-акгивные и адаптивные личности, которыеспособны

ориентироватьсяв любойжизненной ситуации;
формироватьосновы экологическойграмотности;

патриотасвоейРодины.воспитывать гражданина

Летняяоздоровительнаякомпания «Лето-2024» проводиласьв обычномрежиме.
Всегоохват учащихся

— 257 человек (39,5% от общегочисла обучающихся).
В условияхмодернизациироссийскогообразованияосновнойзадачейШколы

является интеграция с обгцеобразоватсльнымипжолами тородаИркутскас целью
сохраненияединого образовательногопространства.Сетевое взаимодействие
общеобразовагельныхучрежденийсо Школой является перспективноймоделью,
где созданы все условиядля выполнения миссии Школы:

• обеспечениеполучениясовременногодополнительногообразованиякаждым
учапшмсяШколы на максимально возможном и качественном уровнев соответствии
с индивидуальнымипотребностями,интересамии способностямиличности;

• удовлетворениепотребностейродителей(законных представитејшей)

учащихся, вовлечение их во все сферыдеятельности Школы на принципах
равноправногопартнерства;

• способствоватьразвитиюпрофессиональнойкомпетентности и успешной
самореализациитренеров-преподаватслей.

Однимиз приоритетныхнаправленийдеятелыюсти Школы является укрепление
здоровья учапщхся, их разностороннеефизическоеразвитие и подготовка

квалифицированногорезервадля российскогобаскетболаи волейбола.
ПроведениеСпартакиадышкольных спортивных клубов(ШСК)

мероприятийпо баскетболуи волейболутакже является формойсетевого
взаимодействия«СШ лг(2 4» с обпщеобразовательнымишколами.

В Школе сложились свои традициипри проведениитурнировпо баскетболу
и војшейболу,посвященных знаменательным датам, а также соревнованияна звание

класс» в рамках Спартакиадышкольников городаИркутскаи областных
соревнованийна призыгазеты «Восточно-Сибирскаяправда>>.

Воспитательнуюи образовательнуюдеятельность помогают осуществлять
многолетние социальные связи с:

редакциейгазеты «Восточно-Сибирскаяправда»;
• городскимиФедерациямибаскетболаи волейбола;
ФедерациейБаскетболаИркутскойобласти;

• РоссийскойФедерациейБаскетбола(РФБ);
МКУ «Центрразвитияспорта»СК «Вымпел», ФОК «106илейный»;
ФЕБУ ПОО «1 осударственноеучилище (колледж) ојшимпийскогорезерваг.

Иркутска»;
ООО «Фитнес-Персонал», универсальныйзал фитнес-клуба«ROYL GYM»;



• Управлениемпо физическойкультуре, спорту и молодежнойполитике
администрациигородаИркутска;

МинистерствомспортаИркутскойобласти.
Существенныеизменения в государствеи обществеоказывают влияние на сферу

дополнительного образования.Векторыизменений направленына социальные,
политические, экономические и экологические аспекты жизнедеятельности Школы:

• Изменилсясоциальныйзаказ к дополнительномуобразованию,в основе
которого лежат критерии качества, культуросообразия, сохраненияздоровья
учапщхся, индивидуализацииобразовательныхпрограмми способових реализации.
Произошлиизменения в тшредпочтенияхи ценностях семей, являющихсяосновными
погребгтгелямидополнительных образовательныхуслуг.Выросих образовательный
ценз, чего влечёт за собой рост требовагельпостик качеству дополнительных
образовательныхуслуг.

• Измененияв государственнойполитике в сфередополнительногообразования
актуализировали разработкуи внедрение образовательныхпрограмм
инновационного характера: индивидуализация программ подготовки

высококвалифицированныхспортсменов, информатизацияобразовательного
процесса, государственно-общественноеуправление Школой, многоканальное

финансирование.
• Во исполнение ПостановленияадминистрациигородаИркутскаот 02.08.2024

года ЈУ9 031-06-638/24 (приложение) и внесении изменений в действующее
постановление администрациигородаИркутскаот 22 сентября2019 года 031-06-
717/19 оплате труда, дифференциациизаработнойплаты и социальных
выплатах работниковмуниципальных казенных, бюджетных, автономных
учрежденийгорода Иркутска, подведомственных департаментуобразования
комите•га по социальнойпојштике и культуре администрации городаИркутска»в

учрежденииразработаноПоложение«Об оплате трудаработниковМуниципального
бюджетногообразовательногоучреждениядополнительного образованиягорода
Иркутска«Спортивнаяшкола лг2 4», утвержденное 02.09.2024 года приказом
директораШколы N9 56. ДанноеПоложениедействуетс 01.11.2024 года, в котором
установленыосновы определенияусловийтрудаработникамЛГУ4».

• Изменилосьинформационноепространство.Школа и семья получили доступ
к Интернету.Воспитывается информационнаякультура учапщхся, тренеров-

(законных представителей), развиваютсяродителейпреподавателей,

информационныевозможности ТТ1кольт.

Следствиемрептснияэкојюгических проблемявляется увеличениеобъёма
ресурсов, направленных на компенсацию здоровья. Ежегоднопедагогический
состав ЛГУ4» проходитмедицинское обследование, учащимсяпредоставляется
медицинское обеспечениев ГБУЗ ИОВФД «Здоровье»по квотам департамента
образованиякомите•га по социајњпойполитике и культуре администрации города
Иркутскаи ФедерациибаскетболаИркутскойобласти(для членов сборныхкоманд).

Уровеньосвоения основныхобразовательныхпрограммпо баскетболуи волейболу
составляет 97,4%.



Количество чапцихся:
од

2024

Обтцее
којшчсство
обучаюшцихся

650

Обучаюпщхсяна

базахшкол

386

Девушки

69

Школапо реализациивнеурочнойзанятости детейсотрудничаетсМБОУ г.Иркутска:
ГимназияN9 З, Интернат13, СОШ ЛГ9ЛГ919, 26, 29, 38, 40, 42, 43, 55, 57, 64, 67, 68,

МЛОУ ЦО г. Иркутска47.
Количестводетей, охваченных «СШ 4»

в рамкахФГОС — 386 человек

()хваег обуча:опцихсяспорл•ивно-массовымимероприя•гиями
в амках Спа такиады школьников:

ГОД

2024

Общее
количество

мероприятий
24

Всегоохват
обучающихся
г. Иркутска
8523 человека

()хват школьников
Ленинскогоокруга

4802 чел.
2. Система управленияобразовательнымучрелсДением
Формамисамоуправленияв учрежденииявляются: тренерско-преподавательский

состав, общеесобраниетрудовогоколлектива. ОбщееруководствоШколой
осуществляется тренерско-преподавагельским составом. Тренерско-
преподавательскийсостав — коллегиальныйорган, объединяющийпреподавателейN9 и осуществляющийобщееруководствоШколой как учреждением
дополнительного образования.Тренерско-преподавательскимсоставом руководит
директорШколы.Тренерско-преподавательскийсостав собираетсяне реже4 разв
год. ()бпщес собраниетрудового коллектива собирае•гсяне реже 2 раз в год.
I Теносредственноеуправление ЛГУ4» осуцес•гвляетдиректоручреждения.
Методическаяработа, подготовка семинаров, проведениетекущего контроля,
контроль за реализациейучебныхпрограмм и контрольных нормативов
осуцествляетсязаместителем директорапо учебно-воспитагельнойработе.
З. Содерлсаниеи качество подготовки учащихся «СШ М) 4», организация
учебногопроцесса.3.1. Содержаниереализуемыхобразовательныхпрограмм
В Школе реализуютсядополнительные общеобразовательныепрограммы, которые
прошли процедуру рассмотренияи утверждения, предусмотреннуюУставом
(таблица 1):
“ГаблицаЛГ9 1
лг(2 Видобразовательнойп/гт

программы(основная,
1Лаимснование(направленность)

образовательнойпрограммы

Дополнительные
общеразвивающиепрограммы:

1.

дополнительная)

2

)10110J11штельная

Нормативный
срокосвоения

4

8 лет



- «Волейбол»1. дополнительная 8 лет

Ежегодноутверждаетсяучебныйплан на текупщйучебныйгод, в пояснительной
записке которогораскрываетсярежимработыШколы, зафиксированывсе учебные
группы учреждения:по годам обучения, количеству групп, охвату учапџдхся,

необходимомуколичествучасов в неделю на каждуюгруппу.
Своеобразиедополнительных образовательныхпрограммспортивнойподготовки

но баскетболуи волейболусостоит в том, что 'георетическиезнания, вкјшюченные в

содержание программ, апробирутотсяучаштщмися в творческойпрактике,
преобразуютсяв коммуникативный,социальныйопыт самореализациив различных
сферахдеятельности. Все дополнительные общеразвиваюпщепрограммы и

программы спортивнойподготовки тю баскетболуи волейболу, реализуемыев
ГIЈколе, рассчитанына младпшЙ, среднийи старшийшкольные возраста.
Реализацияцелей и задач программ происходит с учетом возрастных,

психологических способностейв зависимости от спортивногостажа, уровня
подготовленности и установивпшхсятрадиций.

Этапы многолетней подготовки:
лг9/ Этапымноголетнейгюдготовки Период 1Таправленность
1. Этап начальнойподготовки
2. Учебно-тренировочныйэтап

подготовки деятельности

З года Массовость
5 лет Спортивная

Критерииоценки на этапе подгол'овки:
• стабильностьсостава занимающихся;
• динамика ростаиндивидуальныхпоказателейфизическойподготовленности;

уровеньосвоения основ техническойподготовки по баскетболуи волейболу,
навыков гигиены и самоконтроля.

Критерииоценки на учебно-тренировочномэтапе подготовки:
• состояние здоровья, уровеньфизическогоразвития;
• динамика уровня подготовленности в соответствии с индивидуальными
особенностями;

•

освоение объемов тренировочныхнагрузок, предусмотренныхучебным
планом по баскетболуи волейболу;

• освоение теоретическогоразделапрограмм<<БАСКЕТБОЛ>>и
Вышеперечисленныекритериификсируютсяв формепромежуточногои итогового
тестирования. Нормативыпо тестированию разработаныв учреждении на
основании Федеральнотзакона от 29.12.2012г. лг9 273-ФЗ «Об образованиив

РоссийскойФедерации>>и ПриказаМинистерствасгшортаРоссииот 15.11.2018г.
939. Формамификсацииспортивнойдеятельности являются:

1локазанный результат;
занятое месего•,

выполненныйразряд;
спортивноезвание в соревнованияхразличногоуровня.

3.2. Условия реализации Дополнительныхобразова111ельныхпрограмм
Занятияучебныхгрупппроводятсяна бесплатной(бюджетной) основе в специально

оборудованныхпомешцениях (спортивных залах) на условиях договоров с



общеобразовательнымиучреждениямио безвозмездномиспользовании нежилых
помещенийи оборудованияокруговгородаИркутска:

Октябрьскийокруг:МБОУ г. ИркутскаСОШ N2N2 26, ЦО N2 47, МКУ «ЦРС»
г. Иркутска«Вымпел», а также на условияхарендыспортивногозала в ФГБУ
ПОО («Государственное учијшще (колледж) олимпийского резерва г.

Иркутска»;
Свердловскийокруг:МБОУ г. ИркутскаСОПЈ ЛГ9ЛГд19, 55, 64, МКУ «ЦРС»г.

Иркутска а также на усјювияхарендыуниверсальногозала фитнес-
клуба000 ФОК « ROYL GYM»;

Ленинскийокруг:МБОУ ГимназияЛГУ)З,ИнтернагN2 13, СОШ N2N2 29, 4(), 42,
43, 57, 67, 68.

На испојњзование всех пометценийимеются разрешенияГоспожнадзораи

Роспотребнадзора.
Материально-техническаябаза позволяет вести полноценныйучебно-

воспитательный процесс. В наличии имеются спортивное оборудованиеи

инвентарьдјш проведениятренировочныхзанятий по баскетболуи волейболу.13 программахразработаныформыоценки полученных уменийи навыков

которые зафиксированыв ДОПОЛНИТеЛЬНЬIХ общеразвивающихучаищхся,

программахпо баскетболуи волейболу:теоретическая, техническая, тактическая,

интегральная подготовки, контрольныенормативы, летняя оздоровительная
компания. IIa развитиеличности направленвесь учебно-воспитательныйпроцесс, в

которомтесно переплетаютсяучебныезанятия и досуговые, развивающие
мероприятия.
Ежегоднопо итогам работыпроводитсяанализ деятельности Школы, на

основании которошл) составляется план работына будущийучебныйгод, с учетом
выявленных проблемразрабатываютсяпути их решения.
Годовойплан, составленныйна основе анализа, является инструментомв

управлении по реализации дополнительных общеразвивающихпрограмм,
стабильной и продуктивнойжизнедеятельности Школы, участников
образовательногопроцесса, направленныйна укреплениематериально-технической
базы, улучптениеусловийв соотвстствии с требованиямипо охране труда,
Госпожнадзораи Роспотребнадзора.1 одовойплан включает в себяследующиеразделы:организационнаяработа,
учебно-спортивнаяработа, воспитательная работа, агитационно-пропагандистская
работа, техника безопасности и охрана труда, финансово-хозяйственная
деятельность, работас родителями(законными представителями), работас
обпщеобразовагельнымиучреждениями, контројњза организациейработы«СШ N9
4», повьппспис квалификациитренерско-преподавательскогосостава, медицинский
контроль.

В Школе, в связи с требованиями,назначен ответственныйпо охранетруда.
3.3. Качество подготовкиобучающихся:
Конегрольза качеством образовательнойдеятельности осуществляется в

соотвсгс•гвии с муниципальнымзаданием, связанным с выполнением работ(услут)
но предоставлениюдополнительногообразования.
Выполнениемуниципальногозадания за 2024 шод — 97,4%.



Характеристикаконтингента обучающихся:
Общаянаполняемость чебныхг пп

год

2024

Год

2024

Количествоучебных
групп
43

Количество
обучающихся

650

Возрастныемрактеристикиобучающихся:
Младпшйпјколь- Среднийпжоль-
ный возраст
(8-9 лет)
2016-2015 г.р.

125

ный возраст
(10-14 лет)
2014-2010 г.р.

372

Старпшйпжоль-
ный возраст
(15-18 лет)
2007-2009 г.р.

153

ДЈШразвитияспортивногоростаучащихсянеотъемлемойчастью является участие
сборныхкоманд в соревнованияхпо баскетболуи волейболуразличногоуровня, что
даётвозможность сравнения, анализа, а также погюлнения спортивногобагажа
ВОСПИТаННИКОВ.

Хочетсяотметить, что Школа стараетсяучаствоватьв различныхмероприятиях
как городского, областного, регионального, так и всероссийского,международного
уровней.
Участиев соревнованияхразличногоуровнядаётвозможность общениятренеров,

детей, получениеопыта сорешювательнойборьбы.

Наилучиниерезультатыучастия обучаюицихсяв соревнованиях
по баскетболуи волейболув 2024 году

1.

Уровень
мероприятий

Региональ-
ный

Наименованиеспортивных Количество
мероприятий

1. 11срвснсллзо Иркутской
областипо баскетболусреди
101101псй2011 г.р.в городе
Шелехов;
2. ПСРВСНСТВОИркутской
областипо басксгболусреди
тонон1сй 2012 г.р.в городс
Иркутске.
З. 1ШервснствоИркутской
областипо баскетболусреди
топотней2()()9 г.р.в городе
Ирку•гскс.

учапщхся
«СШ 4»,

ПРИНЯВПШХ
участис

12

12

12

Результаты/

призёры

2 место- 12 чел.

2 место- 12 чсјш.

1 место- 12 чел.



2.

З.

Межрегио-
нальныЙ

Федераль-
ный
(всерос-
сийский),

международ
ный

1. Межрегиональныйтурнир
110 басксгболу«Байкальские
Зори»среди1оно1псй 2009-
2010 г.р.в г. Иркутске;2. Финалмежрегиональных
соревнованийпо баскетболу

Сибири>>среди
топотней2012 г.р.в городс
Ачинске;
З. Межрегиональныйтурнир
110 баскетболусреди101101пей
2014-2015 г.р.в г. Каменске
(Республика Бурятия).

1. ПервенстваДалышй
Востоки Сибирь»(СФ()) но
баскетболусредиюношей
2009 г.р.в г. Новосибирске;
2. ПервенствоДальневосточ-
пого и СибирскогоФО (СФО)
но басксгболусредиюно1псй
2009 г.р.в г. 1 [овосибирскс;
3.1ТојжфиналПервенства
России по баскетболусреди
юпојпсй 2009-201 ()г.р. в г.
1 [овосибирскс;
4.Мсждународпый 'јурнирно
баскетболусредидевушек
2009-2010 г.р.в г. Ујшап-Баторе
(Моншлия).

12

12

12

12

12

12

12

1 место- 12 чел.

2 место- 12 чел.

1 место- 12 чел.

1 место-12 чел.

1 место-12 чеј1.

1 место- 12 чел.

1 место- 12 чел.

4. Востребованностьвыпускников «CIIIM 4»:
100% опрошенных родителейпри ПРОВСДСНИИ социологического опроса

подтвердили комфортностьи безопасность пребыванияобучающихся
(воспитанников) в «СШ ЛГд4», а также подготовкувыпускников к продолжению
учебына болеевысоком уровне (поступление в специализированныеучебные
завсущения (Иркутский педагогическийколледж -М2 1, «Государственноеучилитце
(колледж) ојшмпийского г. Иркутска, ВУЗ (ФГБО ВПО <<Российский
государственныйуниверситет физическойкультуры, спорта, молодежи и туризма
(ГЦОЛИФК)».
5. Качество кадрового, учебно-методическогообеспечения и материально-
технической базы«СШМ 4».
5.1. Кадровоеобеспечение
В 2024 годув Школы работали23 человека:

•

•

директор
— 1

заместитель директора
2 (внутреннее совметцсние);методист —



• учебно-вспомогательныйперсонал
— З;

тренеры-прсподаватели
— 24 человека, из них по баскетболу— 20 человек и

З человека по волейболу.ШПтагпыхтренеров-преподавателей— 12 человек, 11
человек совместители.

Среднийвозраствсех педагогов составляет 49 лет. Зтренераимеют педагогический
стаж работыдо 5 лет (12,50/0); 12 человек — стаж педагогическойработысвыше 30
лет (50,0%). 6 тренеров выпускники«CIII ЛГУ

20 человек (83,3%) имсют высшпсе образование,из них 13 человек (65,0%) имеют
высшее образованиепедагогическойнаправленности(профиля), 4 человек (16,7%) -

среднеепрофессиональноеобразование.
Имеют почетное звание «Отличник народного образованияРоссийской

Федерации>>- 7 человек.
Награжденыграмотоймэраг. Иркутска— 5 человек.

награжденБлагодарностьюМинистерстваОбразованияи науки1 человек
РоссийскойФедерации.
За успехи в спортивнойработе, пропагандездоровогообразажизни З тренера-

[реподавателя награжденыюбилейнымимедалями лет образованияспортивной
организацииИркутскойобласти»и БлагодарностямиМинистрапо физической
кулыуре, спорту, молодежнойполитике и культуреИркутскойобласти.
16-ти педагогическим работникам(69,6%), которымпо результатаматтестации

квалификационныекагегории, них имеют высптуюприсвоены из

квалификационнуюкатегорию14 человек (6(),9%) и 2 человек (8,7%) - первую
квалификационнуюкатегорию, не имеют квалификационнойкатегории 5 человек
(21,70/0 от общегочисла тренеров) — это работники, которыетолько поступилина
работуили работаютв Школе менее 5-ти лет.

Л'ренерско-преподавательскийсостав систематически повышает уровеньсвоей
квалификации.IIa 31.12. 2023 года 17 человек (71 за последние 5 лет прошли
курсыповьппения квалификациипо профилюпедагогическойдеятельности.
В лг(2 4» пшроко используется практика внедрения положительного

педагогического опыта: тренеры проводятоткрытые тренировочныезанятия,
учасегвуюегв проведении мастер-классов и круглых столов, разработкерабочих
авторскихпрограмми методических материалов.
Л“ренеры-преподавателивладеют широкимаспектом оптимальных положительных
формобшценияс учатцимися, где преобладаетдемократическийстиль в общениис
воспитанниками, а также внутренняяудовлетворенностьот обшцения.

Коллективтренеров-прсподавателсйпользуется болыттимавторитетому всех

участников образовательнотпроцесса. 'Гренерыстремятся к создани10

благоприятныхпсихолого-педагогических условийдля включения родителей
(законных представителей) учатцихсяв учебгю-воспитательныйпроцесс, осваивают
новые тсмшческие достижения (использование в своей работеинформационно-
технических технологий).
5.2. Методическоеобеспечение
В 2024 году 2 специалиста (8,7%) обеспечивалиметодическуюдеятелыюсть

11 [колы, котораяведётсяв трёхнаправлениях:
1. Информационно-методическаяпомощь тренерам-преподаватејшми

учителям физическойкультуры предоставјшетсяпо основным направлениям
развитиядополнительногообразованиячерезизучениедополнительных документов,
обзорыновинок учебно-методическойи педагогическойлитературы, периодической



печати но проблемамразвитиябаскетболаи волейболаи проблемамвоспитания

детей;
2. Консультативно-методическаяпомощь ведётсяпо вопросамнаборадетей

в секции баскетболаи волейбола, медико-восстаповительным мероприятиям, по

обучениюнавыкам игры в баскетболи волейбол, изучениюизмененийи дополнений
в Правилахсудействапо баскетболуи волейболу.Даннуюработупроводятстаршие
тренеры-нреподавателии врачиврачебно-физкультурногодиспансера«Здоровье»;

З. 11аучно-метоДическая помощь является формойсовместнойработы
педагогических работниковСПОРТИВНОЙшколы с Российской Федерацией
Баскетболав проведенииежегодных научно-практичсскихсеминаровс участием
известных тренеровРоссии, проводимыхв г. Москве, консультациейс дальнейшим
проведениемметодических занятий с тренерамии учителямифизическойкулыуры.
IIa основании приказадепартаментаобразованияг. Иркутскабылаорганизована

учебно-производственпаяпрактика студентов ФГБ()У ВПО «Российский
государственныйуниверситет физическойкультуры, спорта, молодежи и туризма
(ГЦОЛИФК)» по профилюспециальности «физическаякулыура» и ФГБОУ СПО
«1 осударственпоеучилище(колледж) олимпийскогорезерва»г. Иркутскас целью

приобретенияуменийи навыков в организации и проведении учебно-
тренировочныхзанятийи руководствесоревновательнойдеятельность спортсменов
в избранномвиде спорта (баскетбол, волейбол). Руководителямиучебно-
ПРОИЗВОДСТВСННОЙпраюгики были назначены: ГавриловаАнна Николаевна
(отделение волейбол), ЛуминскаяТатьянаВикторовнаи АлексеевФедорФедорович(отделение баскетбол).
5.3. Материально-техническаябаза«CIIIM 4»:

ремонт(здания, пометцсния) — нет;
• качество образовательнотпроцесса приобретениеоборудования:
Музыкальныйцентр«Мистери>>- бюджет (безвозмездно);
ЛК'ГИВIТая акустическая система

— бюджет (безвозмездно);

Процессор— шт. — бюджет— 9124,95 —

покупка(поставпщк: «Компьютерные
технојюгии»;

1 шт. - бюджет— 3000,94- «Компьютерныетехнологии»);- Блокпитания
111T. - —3273,75;Фллп-диск—

1 IIIT. - бюджетВ и) (еокарга 6175,01;

МФУ — 1 111T. - бюджет 27140,93;

Радиосистема— 1 шт. - бюджет— 13302,00 (поставщик: «Свет и музыка»);
ПланшетASUS — 1 шт. - бюджет 18212,00;

- Компьютерв сбореPHILIS (мышпь, монитор) 1 lIlT. - бюджет 30015,39;
16200,00;

Микшерный — 1 шт. - бюджет— 3007,00;

Мяч баскетбольный«Молтен»— 30 шт. - бюджет— 159900,00;

Мяч баскетболытый— 28 шт. - бюджет— 98000,00

Микроволноваяпечь «Супра>>— 1 IlIT. - бюджет з187,67;
шт. - бюджетТелевизор 50869,00;

Холодилышк«Супра»- бюджет 5400,00;

Табјгоэлектронное спортивное — бюджет 71000,00.

В 2023 году за счет бюджетаг. Иркутска6bIJl() проведенофинансированиена
обеспечениеспортивныминвентарёмна сумму 128 196,63 рублей.
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6. Функционированиевнутреннейсистеиы оценки качества образованияв «СШ

В целях повышения качества и эффективностиработыв «СШ N2 4» сложилась
система моральногои материальногостимулированияпедагогических работников.
В Школеуспешнодействуетновая отраслеваясистема оплаты труда, позволяющая
за счет стимулируютцихвыплаг повыси•гь могивацию работников«СШ ЛГУ) 4» на
повытпение качества выполняемыхработи предоставляемыхобразовательныхуслуг.
В «СШ ЛГУ) 4» широко применяетсяинтеллектуально-творческиеспособы
мотивации, способствующиеобразовательномуи профессиональномуросту
тренеров-преподавагелей(проведение открытыхучебно-тренировочныхзанятий,

мастгер-классовно басксгболуи волейболу,направлениепедагогов в качестве

слупктгелейдля участияв различныхсеминарахи конференциях).
К ресурсным способаммотивации, используемымв Школе, относятся: удобный
графикработгыи отпуска, возможность выбораучебнойнагрузки, создание

комфортнойрабочейобс'гановки.
Статусныеспособы призваны повьппа•гь роль педагога в коллективе. Это и

публичнаяпохвала на педагогических и тренерскихсоветах, презентациялучшего
опыта работы, представлениек награждениюграмотами и благодарностями
Министерстваобразованияи науки Российской Федерации, министерства
образованияИркутскойобласти, министерствапо физическойкультуре, спорту,
молодсжи и туризмаИркутскойобласти, мэра городаИркутска, департамента
образованиягородаИркутска.
Материальноестимулирование состоит в выплате периодических и

единовременныхденежных премийза выполнение больших объемоврабоегыв

кратчайгииссрокии с высоким результатом.
13 целях изучения спросана образовательныеуслуги, а также выявления степени
удовлетворенностиобразовагельнымпроцессом, ежегодно проводитсясоциальный

(законных представителей) обучающихся.Степеньопрос родителей
удовлетворенностиродителейработой«СШ 4» в 2023 годусоставила 100%.
6. Анализпоказателей Деятельности «CIIIN! 4», успшнавливаемыефедеральным
органом исполни111ельной в сфереобразования, осуществляющим
функциипо вырабопжегосударственнойполипшки и нормапшвно-правовому
регулированиюв сфереобразования(пункт З часпти 2 Федеральногозакона от
29.12.2012 г. М 273-ФЗ «Об образованиив Российской Федерации(Собрание

ст.2326).

В целях публичногоосвеищепия деятельности Школы разработанифункционирует
сайт«Cl[l N9 4», на которомрегулярнообновляетсяинформация,характеризующая
образовательныйпроцесс.Информацияо «CI[I 4» также разметцаетсяна сайтах
админис'грации шрода Иркутска, образования, государственных
юрталов.
Такжеиспользуются и другиеразнообразныеформыпредоставлениямагериалов

о деятельности учреждения:
публичныеотчеты перед родителями (законными представителями) и

обтцесгвснпостыо;
размещение информациина стендах;
публикациив СМИ и сети Интернет:
Редакциягазеты «Восточно-Сибирскаяправда>>на протяженииболее30 лет (с



1990 года) сотрудничаетс «СШ N9 4» г. Иркутскаприпроведениитрадиционного
аурнирапо баскетболусреди«Лучпшхклассов» Иркутскойобластина призы
газсгы «Восточно-Сибирскаяправда»средикоманд классов юношей и девутпек;

В сети ИнтернсгРоссийскойФедерациейБаскетболаосвещались
полуфинальныеи финајп,ные соревнованияПервенстваРоссии по баскетболу
средикоманд юнопшей, где принималиучастиесборныекоманды «СШ N9 4» г.

Иркутска.
()бицие выводы

но самообследования:

Положительные результаты, обеспечивающиедальнейшееразвитие
учреждения:

1. В Школесформировананормативно-правоваябаза, позволяюпщая
осуцествлять образовательныйпроцесс и управленческую деятельность в

соответствии с требованиями.Основныенормативныедокументы соответствуют
федеральными региональнымнормативнымдокументам и образовательной
деятельности IIJk0JIbI.

2. Высококвалифицированныйтренерско-преподавагельскийи учебно-
позволяюпщийпредоставитьпотребителювысокоевспомогаегельныйперсонал,

качество образовательныхуслуг. Стабильность состава и квалификация
педагогических работниковсоответствуют лицензионным требованиямпо
обеспечениюусловийдля реализацииобразовательногопроцесса.
З. Предоставлениемуниципальнойуслуги осуществляетсядля детейи

ПОДРОСТКОВна бесплатной(бюджетной) основе по всем направлениямдеятельности.
4. Выполнениемуниципајњногозадания в 2024 годусоставило 97,4% (уволились

1 тренер-прсподаватель).
5. ПТирокаягеографияохвата детейсистематическими занятиями баскетболоми

волейбојюм(в учреждениизанимакугся дети и подросткисо всех округовгорода
Иркутска(14 учрежденийМ()(), арендованныеспортивныезалы — 2; спортивные
залы в другихорганизациях

— 2).
6. Дополнительныеобпщеразвиваюпщиепрограммысоответствуютцелям и

задачам учрежденияи реализуютсяв полном объёме.
7. Деятельносегьучрежденияобеспеченав О'ГКРЫТОМи ДОСЛУПНОМдля

ознакомления режиме;
8. Обеспеченобезопасноепребываниеучащихся«СШ N2 4» научебныхзанятиях

и спортивно-массовыхмероприятияхпо баскетболуи волейболу;
9. В учрежденииежегодно пополняется материально-техническаябаза

современным спортивным инвентарем, соответствующим требованиямк
оснащению образовательногопроцесса;

10.Деятельность«СШ осуществляетсяв режимеразвития, своевременно
вносятся локалытые изменения как в содержание образования,так и в

управленческуюдеятельность.

Сјшбыестороны учреждения:
1. кадровый:

-недостаточное количество тренеров-преподавателейсо специальным

профессиональнымобразованием;
-возрастнойценз педагогического коллектива требуетомоложения кадрового
состава;



-наличие вакансии (1,5 стгавки — по должности «тренер-преподаватель»).

Основные направлениядеятельности «СШ .N2 4»

на 2025 год:
• активизироватьработупо организациии проведениюмассовых мероприятий

но кулыгивируемым видам спорта (баскетбол, волейбол) на муниципальном
(городском) уровне с целью наиболыпего охвата учащихся. Чем болыпе
соревнований,тем выше игровойопыт спортсменов;

тренерско-преподавательскомусоставуактивнее участвоватьв
образовательныхи социальных проекгахна различных уровнях;

увеличитьколичсство проведениямассовых мероприятийпо баскетболуи

волейболуна региональном, межрегиональном, федеральноми международном
урошшх;

• создаватьблатоприятныеусловиядля педагогического состава по повышению
уровняквалификации, а также по научно-методическимпубликациямна различных
уровнях;

о сократитьдо минимумаколичество вакансийпо должности («тренер-

прсгюдаватель».

ДиректрМБОУ ДО
Любимов АнатолийЛеонидовичг. Иркутска«СШ Ng 4»

Исполни•гель:
заместитель директораМБ()У

ДО г. Иркутска«(МП М 4»: ЗайцеваЛариса13икторовпа (55-38-38)



ПриложениеХ! 5

УТВЕРЖДЕНЫ
приказомМинистерстваобразования

и науки РоссийскойФедерации
от «Ш» декабря2013 г. ЛЬ 1324

ПОКАЗАТЕЛИ
деятельности МБОУ ДО г. Иркутска«Спортивнаяшкола 4»,

подлежащейсамообследованиюс 01.01.2024 года по З1.12.2024 года

п/п

1.

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Показатели

Общиесведения оборганизациидополнительного образования
Единицаизмерения

Реквизитылицензии (орган, выдавшийлицензию; номер лицензии, серия, Службапо контролюи надзорув сфере
номербланка;начало периодаДействия;окончание периодаДействия) образованияИркутскойобласти;10915 от

12.05.2020г.•, серия38ЈЈ01 0006004;

регистрационныйномерв реестрелицензий
Л035-01220-38/00227283 от 07.06.2023г.•,

срокдействия— бессрочно.
Наличиеструктурногоподразделения,филиала
Реализуемыеобразовательныепрограммыв соответствии с лицензией
(перечислить)
-Дополнительныеобщеразвивающиепрограммы:
«БАСКЕТБОЛ», «ВОЛЕЙБОЛ»
-Дополнительныеобразовательныепрограммыспортивнойподготовки:

2 ед.

Срокиреализацииобразовательныхпрограмм:
менее Злет
от З и более

Общаячисленность учащихся
Количество/Доля учащихся по каждой реализуемойпрограмме,

2 ед.
650 человек

в том

“¯Xv.O



1.6.1

1.6.2

1.6.3

1.6.4

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

1.12

1.13

1.14

2.

2.1

2.1.1

2.1.2

2.1.3

числе:

Детейдошкольного возраста(3-7 лет)

Детеймладшего школьного возраста(8
— 9 лет) 2015-2014 г.р.

Детейсреднегошкольного возраста(10 —14 лет) 2013-2009 г.р.
Детейстаршегошкольного возраста(15—18 лет) 2008-2006 г.р.
Изобщейчисленности учащихсязанимаются в 2-х и болееобъединениях
Из численности учащихсязанимаются на платнойоснове
Количество/Доля обучающихсяс использованием Дистанционных
образовательныхтехнологий
Количество/Доля обучающихсяс ограниченнымивозможностями

Доляавторских программ
интегрирующихся с профильнымобучением,Доля программ,

предпрофильнойподготовкой, непрерывнымобразованием
Количество/Доля обучающихсяпо программамс повышенноймотивацией
к обучению
Количествомассовых мероприятий,провеДенныхорганизацией:
- на муниципальномуровне
- на региональномуровне
- на межрегиональномуровне
- на федеральномуровне
- на международномуровне

Образовательныерезультатыобучающихся
Контингентобучающихся
Соответствие контингента обучающихсяконтрольному нормативу,
заявленно.мув муниципальномзадании

Доляобучающихсясреднегои старшегошкольного возраста

125 человек (19,2%)

372 человек (57,30/0)

153 человек (23,5%)

16 ед.
2 ед.
1 ед.

650 человек

525 человек (80,89/0)

Сохранность обучающихся(от первоначального584 человек (89,8%)контингента
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2.2

2.2.1

2.2.2

2.2.3

2.2.4

2.2.5

2.2.6

2.2.7

2.2.8

комплектования)

Качество подгонювкиобучающихся
Доляобучающихся, занимающихся научно-исследовательской, проектной-----

деятельностью
Количество/доля обучающихся, принявших участие в массовых Всего:240 человек (37,00/0)

мероприятиях(конкурсы, соревнования, фестивали,конференциии т.д.):
- на муниципальномуровне
- на региональномуровне
- на федеральном,международномуровне
Количество/доля обучающихсяпобедителей
мероприятий(конкурсы, соревнования, фестивали,конференциии т.д.), из
них:
- на муниципальномуровне
- на региональномуровне
- на федеральном,международномуровне

72 человека (11,10/0)

120 человек (18,59/0)
48 человек ( 7,4%)

и призеров, массовых Всего: 142 человека (21,8%)

34 человека (5,2%)
72 человека
36 человек (5,5%)

Доляобучающихся,занятых в образовательных,социальных программахи
проектах:
-международных, федеральных
-региональных, муниципальных
Доляобучающихсястаршегошкольного возраста, избравшихпрофессию, из 65 выпускников

—

связанную с профилемобученияв организации дополнительного 15 человек (23,0%)

образования
Доля обучающихсямладшего и среднего школьного возраста, из 497 учащихся

— 450 человек продолжат
мотивированныхна продолжениеобученияпо профилюорганизацииобучение(90,5%)
дополнительного образования
Доля обучающихся, удовлетворенных качеством

образовательнойуслуги
оказываемой

100,00/0

Доляродителей(лиц их заменяющих), удовлетворенных качеством
оказываемойобразовательнойуслуги 100,00/0



З.
3.1

3.2

3.2.1

3.3

3.3.1
3.4.

3.4.1

3.4.2

3.5

3.6

3.7

3.8

Кадровоеобеспечениеучебногопроцесса
педагогических работниковОбщая (тренеров- 23 человекачисленность

преподавателей)

Количество/ доля педагогическихработников,
образование,из них:

непедагогическое
Количество/ доля педагогических рабоп1ников,

специальноеобразование,из них:

непедагогическое

имеЮИЩХ высшее 16 человек (69,6%)

З человека (13,0%)

имеющих среднее4 человек (17,4%)

Количество/ доляпедагогическихработников, которым по результатам 16 человек (66,6%) от общегочисла
аттестации присвоенаквалификационнаякап1егория, из них:

высшая

первая
вторая
Количество/ доля педагогических
которых составляет:
менее 2 лет
от 2 до5 лет
от 5 доП) лет
от l() до20 лет
2() лет и более

работников, пеДагогический

Изобщейчисленности работниковнаходятсяв возрасте:
моложе 25 лет
25 - 35 лет
35 лет и старше
пенсионеры
Количество/ доляпедагогическихработниковв возрасте до30лет
Количество/ доляпедагогическихработниковв возрасте от 55 лет

педагогов (23 чел.)

14 человек (60,90/0)

2 человека (8,7%)

стаж

2 человека (8,6%)
5 человек (21,7%)
5 человек (21,79/0)

11 человек (48,0%)

З человека (13,09/0)
6 человек (26,()%)

6 человек (26,()%)

8 человек (35,0%)
2 человека (8,7%)

1 1 человек (48,0%)



3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

4.

4.1

4.2

4.3

Количеспгво/ доляпедагогическихработникови управленческих кадров,

прошедшихза последние5 лет повышение квалификации/переподготовку
по профилюосуществляемойU-VlU образовательнойДеятельности в

учрежденияхвысшего профессиональногообразования, а так.усе в
1 7 человек (74,()%)учрежденияхсистемы переподготовкии повышения квалификащш

Количество/ доляпедагоговпринявшихучастие в массовых мероприятиях
(конкурсы, фестивали, соревнования, конференции,семинары и т. Д.), из
НИХ:

на муниципально.муровне
на региональномуровне
на федеральном,международномуровне
Количество/ доля педагогов-победителейи призеров массовых

мероприятий(конкурсы, фестивали, конференциии т.д.), из них:
на муниципальномуровне
на региональномуровне
на федерально.м,международномуровне
Наличиеб организациипедагога-психолога, социальногопеДагога,
психологическойслужбы
Наличиев организациисистемы психолого-педагогическойподдержки
оДаренныхДетей, иных группДетей, требующихповышенного
педагогическоговнилшния
Мепюдическоеобеспечениеобразовательногопроцесса
Наличиеспециальногометодическогоструктурногоподразделения
организации:
- методическийотдел
- методическийцентр
Количество/ доляспециалистов, обеспечивающихметодическую
Деятельностьорганизации
Количествопубликаций,подготовленныхпедагогическимиработниками
организации

13 человек (57,0%)
7 человек (30,0%)
З человека (13,00/0)

нет

нет

2 человека (8,7% от общегоколичества пед.
работников— 23 чел.)

6 ед.



5.

5.1
5.2 да (всего — 17 ед.)

5.3

5.5

5.6

5.7

5.7.1

5.7.2

5.7.3
5.7.4

5.7.5

5.8

5.9

Инфраструктураорганизации дополнительного образования
Комичеспжоперсональныхко.ипьютеровв расчете на одногоучащегося
Наличиепомещенийдлятренировочныхзаняпгий
- безвозмездноепользование
- арендаспортивногозала

15 ед.
2 ед.

НаличиепомещенийДляорганизацииДосуговойДеятельности: актовый нет
зал, концертныйзал, игровыепомещения и т. д.
Нсиичие технических средствобучения, орг.техники, мульпшмедийногода

оборудования
Переходобразовательнойорганизациина электронныйДокументооборот/ да
элекп1ронные системы управления
Наличиечитального зала библиотеки, в том числе:

с обеспечениемвозможностиработына стационарныхкомпьютерахили
использования переносныхкомпьютеров
с медиотекой
оснащенного средствамисканированияи распознаваниятекстов
с выходом в Интернетс компьютеров, расположенныхв помещении
библиотеки
с контролируемойраспечаткойбумажныхматериалов
Количество/ доляобучающихсяи педагогов, которым обеспечена
возмоэюность пользоваться широкополоснымИнтернетом(не менее 2

мыс)

Наличиесайта организациив сети Интернет

нет

нет

нет

нет

нет

нет

5 педагогов (21,7%)

да
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